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Servidores trabalham na madrugada do Dia do 
Trabalhador por solicitação dos munícipes

Servidores da Defesa Civil e da 
Secretaria de Obras estiveram na 
madrugada do dia 01 de maio, 
Dia do Trabalhador e feriado, de 
2h às 5h, atendendo a uma solici-
tação de emergência dos mora-
dores da Rua Prof.ª Eneida Maia, 
na Vila Magnólia, consertando 
um vazamento de água, que 
aconteceu em um cano de cali-
bre 125. 

Os servidores Anderson Alves 
de Moura, da Defesa Civil, Adil-
son Corrêa Lima e José Moreira 
da Silva, da Secretaria de Obras, 
atenderam prontamente um cha-
mado do Corpo de Bombeiros 

que recebeu o aviso dos mora-
dores e repassou à Defesa Civil 
devido à preocupação dos mora-
dores com a grande pressão no 
vazamento da água, que poderia 
afetar os alicerces das casas pró-
ximas ao ocorrido. 

O Anderson, que é chefe de vis-
toria técnica da Defesa Civil, infor-
mou que logo que recebeu o aviso 
dos bombeiros fez contato com 
os funcionários da obra e juntos 
foram à Prefeitura para pegar os 
equipamentos necessários.

- Os moradores ligaram para o 
Corpo de Bombeiros, que me avi-
saram, pois estava de sobreavi-

so. Logo fiz contato com os cole-
gas da Sec. de Obras, passamos 
na Prefeitura e pegamos equi-
pamentos pensando que fosse 
simples, mas era um pouco mais 
complicado e por isso levamos 
de 2h às 6h no conserto do cano, 
sanando o problema de imediato, 
afirmou Anderson.

No dia seguinte os funcioná-
rios da Secretaria de Obras de-
ram o acabamento ao serviço, 
tapando o buraco que foi aberto. 
Parabéns a esses servidores pelo 
comprometimento e que não 
medem esforços para atender a 
população com qualidade!



Fala, 
Secretário!

Amigos servidores,
Nesta edição podemos conhe-

cer em diversas secretarias e se-
tores da Prefeitura a preocupação 
dos servidores com o meio am-
biente e com “o outro”, ou seja, as 
atitudes de solidariedade e aten-
ção por um mundo melhor, com 
ações que beneficiam nossos 
munícipes. 

Desde o planejamento e rea-
lização de um plano diretor que 
propõe mudanças estruturais e 
funcionais para a cidade, passan-
do pelo atendimento e atenção 
às mulheres, até a preocupação 
com a preservação de nosso meio 
ambiente, que perpassa pelos cui-
dados com a saúde e sua huma-
nização, tudo depende de vocês, 
servidores, que a cada dia confe-
rem mais qualidade ao trabalho 
que realizam, buscando cada vez 
mais se capacitarem e aprimora-
rem seu atendimento.

Aproveito então a oportunidade, 
para parabenizar a todos os funcio-
nários da prefeitura,  pelo último dia 
1º, quando se comemorou o Dia do 
Trabalhador (embora tenham um 
dia específico, que é o dia do servi-
dor público) pois também são tra-
balhadores, que se dedicam por um 
país melhor! 

Tiago Diniz
Secretário de Administração

Plano Diretor
Tiveram início no fim de feve-

reiro os trabalhos para a revisão 
do Plano Diretor e leis comple-
mentares de Itatiaia. Os encon-
tros, em diferentes bairros, foram 
organizados pelos funcionários 
da Secretaria de Planejamento, 
que estudaram e orientaram os 
participantes do grupo e acon-
teceram durante os meses de 
março e abril. A próxima etapa 
será a fase de ‘Concepção do 
Plano’, que consiste no processo 
de análise técnica de viabilidade 
para a realização das mudanças 
e melhorias.

Dia Internacional 
da Mulher

Servidores da Secretaria de 
Mulheres trabalharam com afin-
co por ocasião do Dia Internacio-
nal da Mulher (08/03) para ofe-
recer uma programação variada 
para homenagear as mulheres. 
Foram montadas tendas com 
serviços de saúde, do SINE – Sis-
tema Nacional de Emprego e mi-
croempreendedorismo, além de 
outras com artesanatos diversos 
e lanches. A festa contou ainda 
com sorteio de brindes de servi-
ços de beleza. 

Aplicativos Prefeitura
Servidores da Assessoria de 

Comunicação desenvolveram 
um aplicativo disponível na pla-
taforma Google Play para rece-
bimento de notícias em tempo 
real. Para baixar o aplicativo é 
só entrar no recurso de busca de 
aplicativos e digitar: Prefeitura 
Itatiaia. Outros canais são tam-
bém, o whatsapp, o twitter, o ins-
tagram e facebook, assim como 
a Web TV (TV Prefeitura) e o pro-
grama Minuto Prefeitura, acessa-
dos pelas redes sociais.

Capacitação em 
Arbitragem

Servidores da Secretaria de 
Esportes participaram no mês 
de abril de uma capacitação de 
20h, entre teoria e prática, para 
arbitragem de futsal. O treina-
mento foi dado pelo árbitro Paulo 
Roberto, da Federação de Fut-
sal do Rio de Janeiro. Para este 
mês estão previstas aulas para 
arbitragem de futebol de campo. 
A capacitação vai gerar para a 
Prefeitura uma economia de cer-
ca de R$60.000,00, pois os fun-
cionários capacitados ficam ha-
bilitados a apitar nos jogos das 
categorias de base promovidos e 
apoiados pela prefeitura.

Meio Ambiente
Dando continuidade aos 

cuidados com o meio ambien-
te, servidores da Secretaria de 
Obras se dedicaram ao desas-
soreamento e limpeza do Rio 
Acará, visando à prevenção de 
enchentes. O trabalho aconte-
ceu no mês março, já que o Rio 
Santo Antonio recebeu o ser-
viço em janeiro. O trabalho de 
desassoreamento é feito perio-
dicamente e está previsto para 
acontecer em outros rios.

Circo Místico
Profissionais da Casa da Cul-

tura emplacaram a peça “O Gran-
de Circo Místico” no município 
de Rio Claro. Eles prepararam a 
peça, que foi encenada por um 
elenco de 30 pessoas com ida-
de entre 13 e 60 anos, alunos 
do professor Artur Sampaio, que 
adaptou o roteiro. O convite para 
se apresentarem em Rio Claro 
aconteceu devido ao grande su-
cesso das apresentações em 
Itatiaia, que reuniu um público de 
600 pessoas.
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Fique por dentro!



Joelma de Carvalho Montenegro
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A Joelma é enfermeira e trabalha 
atualmente na ESF – Estratégia de 
Saúde da Família, da Vila Flórida. É 
uma pessoa que valoriza o trabalho 
humanizado, construindo uma rela-
ção de amizade tanto com sua equipe 
como com os pacientes. Está na Pre-
feitura há 20 anos e já trabalhou em 
outros setores. 

Conte um pouco sobre sua traje-
tória na Saúde de Itatiaia e sobre sua 
rotina atual.

Iniciei em 1998 no Hospital 
como plantonista, atuei no centro 
cirúrgico, na emergência, supervi-
são geral, passei para os progra-
mas de saúde, trabalhei com pre-
ventivo, pré-natal, vacinação e até 
hoje estou atendendo na atenção 
básica. No Programa de Saúde da 
Família a gente faz todo tipo de 
atendimento, pré-natal, preventivo, 
planejamento familiar, vacinação, 
atendimento clínico e dentista. En-
tão todos os pacientes são aten-
didos pela gente lá, dentro da uni-
dade. Somente quando precisa de 
alguém especializado é que a gente 
faz o encaminhamento.

Como é a sua relação com a equi-
pe de trabalho, com os pacientes e o 
que te move nessa função?

É uma relação muito boa. Para a 
minha equipe eu falo que a gente é 
uma família porque ficamos muito 
tempo juntos, conversamos sobre 
tudo, um sabe da vida do outro, se 
está feliz, se está triste, se tem pro-
blema. Aprendi muito aqui no posto 
com os pacientes, passei a conhe-
cer o modo de vida dessas pes-
soas, a rotina, as famílias, porque 
temos essa liberdade de atender 
não só a pessoa, mas todos os fa-
miliares, atender nas casas, dentro 
do posto, não só pela doença, mas 
viramos amigos, uma pessoa que 

eles confiam, uma família. Sinto-
me crescendo porque estou conhe-
cendo as pessoas. É gostoso fazer 
esse tipo de trabalho, poder ajudar, 
estar junto em todos os momentos, 
ver uma criança que nasceu comi-
go, que já cresceu e hoje é um ado-
lescente, poder acompanhar essa 
criança. O que me move é crescer e 
acompanhar essa família.

Você acha que ao longo desses 
20 anos de Prefeitura a Saúde em 
Itatiaia vem melhorando, vem fican-
do mais humanizada?

Com certeza, depois que im-
plantou a ESF, a gente começou a 
acompanhar a família, então aquilo 
que não tinha nas unidades passou 
a ter, uma equipe completa com 
médico, enfermeira, dentista, fisio-
terapeuta, técnico de enfermagem 
e agentes. A gente acompanha 
melhor essas pessoas e não tem o 
porquê essas pessoas irem para o 
hospital, pois ela é atendida na nos-
sa unidade. Mas os pacientes que 
encaminho à emergência, todos 
são atendidos, como os de obste-
trícia e parto, por exemplo. 

Cite um fato que marcou positiva-
mente a sua trajetória na Prefeitura.

São muitos, como parto de 
crianças que hoje eu vejo grandes 
e faço outro tipo de atendimento. 
Mas no meu primeiro plantão teve 
um acidente de moto e a pessoa 
estava muito grave, daí fizemos a 
transferência e ela teve que operar. 
Hoje a irmã dessa pessoa é minha 
grande amiga de trabalho, o pacien-
te está vivo, graças a Deus e eu o 
vejo quase todo dia porque ele tra-
balha perto do posto de saúde.  É 
muito gratificante atender alguém, 
achar que vai morrer e hoje vê-lo 
trabalhando, vivendo.

O que gosta de fazer nas horas 
vagas e quais os planos profissio-
nais para o futuro?

Sou bem caseira, mas de vez 
em quando gosto de sair, ir à praia 
e viajar. Gosto de me capacitar em 
emergência, em obstetrícia, estou 
sempre estudando, fazendo algum 
curso, coisas para crescer mais. 
Apesar de eu estar quase aposen-
tando, quero continuar aprendendo 
porque é muito bom estudar. 

Conexão Destaque 
“Poder ajudar as pessoas, estar junto em todos os 

momentos, não só naquele de doença, é muito bom para 
mim, é crescer e acompanhar as famílias”.

entrevista

Assista a entrevista completa no Youtube: https://youtu.be/snofiTrl2IY

https://youtu.be/snofiTrl2IY


São duas as recepções, uma 
para os visitantes dos pacientes 
e marcação de exames como 
raios x, endoscopia, ultrassom e 
colonoscopia e onde é feita a en-
trega dos resultados desses exa-
mes. É por este setor que os pa-
cientes são encaminhados para 
fazer os exames e cirurgias eleti-
vas, no horário comercial, é onde 
são recebidas as pacientes grávi-
das, seja para atendimentos não 
urgentes e também urgentes. 

Na recepção do pronto socor-
ro, ao receber os pacientes os ser-
vidores são responsáveis por pre-
encher o boletim de atendimento 
de cada um seja dos que apenas 
estão passando mal, os de urgên-
cia e os de emergência, assim 
como organizar essas fichas de 
acordo com o nível de urgência 
classificado, em alguns casos 

pelos técnicos e auxiliares de en-
fermagem. A atenção deles é re-
dobrada, pois os pacientes destes 
casos têm a ficha de atendimento 
preenchida depois que passam 
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Conheça o setor: Recepção do Hospital

“Todos os meus colegas de trabalho e familiares viram, gostaram 
muito e comentaram que foi merecido pela minha dedicação”.

José Carlos Rosa
Edição nº 28

Aspas“

pela enfermagem, pois ela é ne-
cessária para o médico.  Eles têm 
ainda que ter a atenção voltada 
para os telefones, principalmente 
o de chamadas da ambulância.

Direitos do Servidor: Ponto Eletrônico 
Em fevereiro de 2019, foi ins-

tituído para todos os servidores 
da PMI, o registro de ponto ele-
trônico. Esse sistema tem por 
objetivo melhorar o controle de 
horários, registrando a frequên-
cia no cumprimento da jornada 
de trabalho, pois dessa forma é 
possível verificar a assiduidade, 

a pontualidade e o efetivo cum-
primento da jornada de traba-
lho de cada servidor, lembrando 
que aqueles que sempre foram 
atentos aos seus deveres, bem 
como aos seus horários, não 
sofrerão qualquer impacto ne-
gativo com a implantação do 
sistema.  

O sistema de registro de 
ponto eletrônico (SRPE) marca 
todas as entradas e saídas, in-
clusive aquelas referentes a des-
canso e alimentação. Nas pró-
ximas colunas, traremos mais 
explicações sobre o tema, bem 
como esclarecimentos das dúvi-
das mais comuns.
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ClassificadosMinha rua... meu bairro

A RJ – 163, que liga a Via Dutra 
à região de Visconde de Mauá, re-
cebeu o nome de Rodovia Coronel 
Rubens Tramujas Mader em 1996, 
na gestão do então governador 
Marcelo Alencar. Contudo anos 
mais tarde, com uma nova reda-
ção da lei, aprovada na Alerj – As-
sembléia Legislativa do Estado do 
Rio de Janeiro, designou-se que o 
nome compreende o trecho até a 
confluência com a RJ – 151. 

O homenageado foi morador do 
bairro Jardim Martinelli, cuja estra-
da também dá acesso. Ele nasceu 

em Curitiba, estudou na Escola 
das Forças Armadas e na Escola 
Preparatória de Cadetes de São 
Paulo. Posteriormente ingressou 
na AMAN - Academia Militar das 
Agulhas Negras, onde se formou 
e seguiu a carreira militar, tendo al-
cançado a patente de Coronel. For-
mado também em Relações Públi-
cas pela FGV – Fundação Getúlio 
Vargas, teve participação funda-
mental na emancipação e instala-
ção da sede do novo governo e em 
diversas obras de suma importân-
cia para o Município.

Lembrancinhas para ani-
versário: A Verinha Carvalho, 
que atua como recepcionista do 
setor de fisioterapia, faz lembran-
cinhas incríveis em EVA e garra-
fas PET, nas horas vagas, para 
festinhas de aniversário. São xí-
caras de café, porta joias e muito 
mais. Para encomendar é só ligar 
para 3352-5484 ou 99904-4870 
(whats).

Artesanato em feltro: A Gil-
da Viana de Carvalho, funcionária 
da Secretaria de Educação, nas 
horas vagas faz lindas guirlan-
das de nascimento, personagens 
e objetos de decoração com este 
material. Para encomendar é só 
ligar para 99916-0131.

Elétrica Residencial: O Ro-
bson Carlos, servente do Colégio 
Ana Gregori, nas horas vagas, 
trabalha com elétrica residencial. 
Precisando de um eletricista? Li-
gue para 99876-7949

Bolos e doces: A Rosalina, ins-
petora de disciplina do Colégio 
Reinaldo Maia Souto, nas horas 
vagas faz deliciosos doces e bo-
los. Para encomendar ligue para 
ela no número 99959-5498.

Neste mês conversamos com a 
professora Joseana Oliveira Babu-
sek, do Colégio Ana Elisa Lisboa Gre-
gori, pois tempos atrás ela esteve 
em Brumadinho, no Instituto Inho-
tim, em Belo Horizonte. 

- Brumadinho, fica a 65 km de 
Belo Horizonte, em Minas Gerais. 
Nela encontramos um dos mais 
relevantes acervos de arte contem-
porânea do mundo e uma coleção 
botânica que reúne espécies raras e 
de todos os continentes, o Instituto 
Inhotim. É um espaço para respirar 
arte e ar puro. No caminho entre as 
galerias e jardins, obras de arte a céu 
aberto se juntam a flores, árvores e 
lagos que desenham o percurso dos 

Servidor indica
visitantes. É um espaço dedicado à 
preservação da arte e também de 
espécies naturais de todo o mundo. 
Tudo anda junto e de maneira har-
mônica. São três diferentes rotas a 
serem visitadas no Instituto Inhotim, 
cada uma delas identificada com 
uma cor. O trajeto pode ser feito a pé 
ou com o auxílio de carrinhos elétri-
cos, que podem ser alugados, que re-
alizam os trechos mais longos. Você 
vai precisar de pelo menos dois dias 
para conhecer todos os trajetos. Eu 
indico primeiro fazer as rotas rosa e 
amarela e no segundo dia a laranja. 
Esse é um passeio imperdível para 
você, as crianças e toda sua família!!! 
Fica aí a dica, disse Josi. 

Rodovia Coronel Rubens Tramujas Mader



Servidores da vigilância am-
biental e da guarda civil muni-
cipal têm se dedicado em seus 
trabalhos com ações e capaci-
tações de modo a oferecer aos 
munícipes um meio ambiente 
saudável e cada vez melhor.

Os servidores da Vigilância 
Ambiental realizaram uma cam-
panha de mobilização para o 
combate ao mosquito Aedes ae-
gypti, transmissor da dengue e 
outras arboviroses. Eles percor-
reram os bairros da cidade, ten-
do iniciado pelos mais afetados 
na última pesquisa epidemioló-
gica com maior índice de infes-
tação, Jardim Itatiaia e Campo 
Alegre, distribuíram hipoclorito 
de sódio e cadastraram famílias 
que necessitavam de telas para 
caixas d´água. O trabalho acon-
teceu em residências e terrenos 
abandonados e teve o apoio dos 
colegas da Secretaria de Obras 
que atuaram com o equipamen-
to necessário para a limpeza dos 
pontos críticos e de uma equipe 
de Educação em Saúde para o 
esclarecimento de dúvidas. 

Em favor do meio ambiente 

também, guardas civis munici-
pais receberam formação para 
formarem o Grupamento Espe-
cial de Meio Ambiente (GEMA) 
em um curso de 240 horas, que 
teve parceria do ICMBio Parque 
Nacional do Itatiaia e do INEA 
– Instituto Estadual de Am-
biente, já que esses profissio-
nais vão atuar junto às áreas 
de proteção ambiental do mu-
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Servidores por um meio ambiente saudável

nicípio, conforme diz o decreto 
nº 2894. O objetivo é proteger o 
patrimônio natural por meio de 
ações preventivas e repressi-
vas e promover um trabalho de 
educação ambiental. O Grupa-
mento contará sempre com a 
parceria da Secretaria de Meio 
Ambiente, repassando à corpo-
ração as ações que necessita-
rem de suporte. 

Convênios com Descontos
Colégio Cenecista Castelo 

Branco: a partir do maternal III 
até o 9º ano do ensino funda-
mental o colégio oferece um 
desconto de 10%, podendo che-
gar a 20%, caso haja mais de 10 
alunos matriculados vinculados 
à prefeitura. 

Unicenec: a instituição ofe-
rece descontos de 10% para os 
cursos de tecnólogo, 15% para 
bacharelado e licenciatura, 25% 
na pós-graduação. As inscrições 
do vestibular para a graduação 

foram prorrogadas até 15/05. Os 
interessados devem se inscre-
ver pelo site www.ead.cnec.br.  
Mais informações pelo telefone 
3352-2052. A UNICNEC funcio-
na no Colégio Castelo Branco e 
oferece 9 cursos de tecnólogo, 4 
de bacharelado, 6 de licenciatu-
ra e10 de pós-graduação.

Universidade Estácio de Sá 
Resende: são descontos de 40% 
para os cursos de graduação e 
20% para os de pós-graduação. 
Telefone 3383-4600

Associação Educacional 
Dom Bosco: oferece descontos 
de 20% para os cursos de gradu-
ação. Telefone: 3383-9000.

Byte Plus Cursos Profissio-
nalizantes e Idiomas: o descon-
to é de 40%. Telefones: 3355-
1945 e 3381-8368.

Convênio odontológico: A 
Dentaluni – Planos Odontológi-
cos firmou convênio no valor de 
R$ 20,90, com desconto em folha 
de pagamento. Mais informações 
pelo telefone (24) 3355-4103.



Fique por dentro das 
notícias e serviços

da Prefeitura.
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