Prefeitura Municipal de Itatiaia
Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIAIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
EDITAL PROCESSO SIMPLIFICADO SELETIVO N.° 19/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITATIAIA, no uso de suas atribuicées,
torna publico que estdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado,
destinado a selecéo de candidatos ao preenchimento de vagas para prestacéo de servicos
por tempo determinado, que atuardo no Programa Formando Campefes, com base no
CONVENIO PLATAFORMA +BRASIL / PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIAIA / N°
903428/2020, no plano de trabalho e no projeto técnico. O Processo Seletivo Simplificado
estara sob Coordenacgdo Técnica-Administrativa da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer (SMEL) através da Comissdo Especial, instituida e publicada no Diario Oficial do
Municipio de Itatiaia e reger-se-a nos termos previsto neste Edital e da Lei Municipal n°
780/2016.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e pela legislacdo vigente
sendo organizado, executado e fiscalizado pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer.

1.2. Este Processo Seletivo Simplificado visa o preenchimento de vagas para a prestacao
de servigos por tempo determinado para atuagéo no Projeto Formando Campedes.

1.3. O requerimento de inscricdo esta sujeito a aprovacdo pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, em consonancia com 0s requisitos minimos de participacdo
constantes na Clausula Segunda deste Edital.

1.4. A carga horaria, o salario e/ou a bolsa para custeio de despesas séo estabelecidas
para as funcdes descritas conforme as Clausulas Sexta e Sétima deste Edital.

1.5. Os candidatos aprovados serdao contratados pela Prefeitura Municipal de Itatiaia e
ficardo lotados na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

1.6. A remuneracéo ficara condicionada ao repasse de recurso oriundo de verba federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO DA
SELECAO

2.1. Ser brasileiro que preencha os requisitos em lei, assim como estrangeiro, na forma
da lei.

2.2. Ter completado 18 anos de idade.

2.3. Estar em dia com as obrigacdes da Justica Eleitoral.

2.4. Estar em dia com o Servi¢o Militar, no caso de brasileiro do sexo masculino.

2.5. Gozar de aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, ndo
sendo portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes.

2.6. Apresentar documentacdo comprobatoria da formacgéo especifica para atuagéo da
funcao.
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2.7.

Cumprir com todas as determinacgdes previstas neste Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADOR AS
DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1

3.2.

4.1.

4.2.

Ao candidato portador de necessidades especiais € assegurado o direito de inscricao
no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que é
portador seja compativel com as atribuices do objeto do cargo pleiteado e que o
mesmo preencha os pré-requisitos descritos no presente Edital, sendo a ele
assegurado o direito a 5% (cinco por cento) do total de vagas.

O candidato devera apresentar, durante o periodo de inscrigdo - compreendido nos
dias 12/04/2022 a 18/04/2022, laudo médico, original ou coépia autenticada,
atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, juntamente com a documentacdo exigida na 04
AFRODESCENDENTES

Ao candidato afro-brasileiro € assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo Simplificado. Em cumprimento ao disposto na Lei n.° 442, de 28
de dezembro de 2005, do Municipio de Itatiaia, ficam reservados 20% (vinte por
cento) do total das vagas apresentadas em cada cargo deste Edital. Na aplicacéo
deste percentual serdo consideradas fracdes inferiores a 0,5 (cinco décimos) e
arredondadas para maior, aquelas iguais ou superiores a esse valor.

Para efeito do previsto nesse Edital, sera considerado afro-brasileiro aquele que
assim se declarar expressamente no ato da inscricdo (Anexo V), identificando-se
como de cor preta ou parda, ndo sendo assim considerado aquele que, embora afro-
brasileiro, ndo tenha a pele preta ou parda, nem pertenca a etnia negra, devendo tal
informacdo integrar os registros cadastrais de ingresso na Prefeitura.

CLAUSULA QUINTA - DAS INSCRICOES

5.1.

5.2.

5.3.

As inscricbes somente serdo realizadas de forma presencial, na Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer (SMEL), nos dias 12 a 18 de abril de 2022, das 09 h as 11 h e
das 14 as 16 h, situada a Rua Dona Apolinaria, 380, Centro, Itatiaia/RJ.

Para inscricdo o candidato devera preencher obrigatoriamente o formulario de
inscricdo (Anexo |) que sera disponibilizado pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer e no site da Prefeitura Municipal de Itatiaia, anexar copias dos documentos
solicitados, apresentando seus originais e as comprovacdes constantes na Clausula
Segunda deste Edital.

No caso do formulario de inscricdo (Anexo I) ser rasurado e algum dos itens deixarem
de ser preenchido, o candidato tera sua inscricdo cancelada e automaticamente
excluida do processo de selecao.
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CLAUSULA SEXTA - DAS VAGAS

6.1. Para atender ao convénio estdo abertas as inscricbes para os cargos/funcoes,
conforme quadro abaixo:
CARGA
VENCIMENTO Ne° VAGAS | VAGAS <
CARGO VAGAS HORARIA
MENSAL MESES AF PNE SEMANAL
Gestor R$ 6.203,33 19 01 00 00 40 horas
Professorde | oo > 516,67 | 18 01 00 00 30 horas
Jiu-Jitsu
Professor de
. | R$2.516,67 18 01 00 00 30 horas
Muay Thai
Monitor | | o 1.006.67 | 18 (cada)| 02 00 00 20 horas
Assistente
6.2. Caso haja necessidade de convocacdo além das vagas oferecidas, sera

considerada a proporcédo de 20% para candidatos Afrodescendentes e 5% para
candidatos Portadores de Necessidades Especialis.

CLAUSULA SETIMA - DAS FUNCOES E SUAS ATRIBUICOES

7.1

7.2.

GESTOR - Profissional obrigatoriamente com nivel superior e experiéncia
comprovada na gestao e/ou coordenacdo de Projetos Sociais.

Funcdes do Gestor - Desenvolver e executar o processo de implementacdo do
Projeto; Elaborar o Plano de Monitoramento e Avaliagdo dos Projetos com base em
indicadores de processo, resultados, impacto e gestdo; Garantir a implementacéo
e gestdo das acdes previstas no projeto; Planejar e executar as atividades previstas
no projeto conforme Plano de Implementacdo; Responsabilizar-se pela
documentacdo comprobatéria da execucdo fisica do Projeto; Definir
responsabilidades da equipe técnica e supervisionar cumprimentos do
planejamento das atividades; Efetuar monitoramento e avaliacdo das atividades
dos projetos conforme parametros do Plano de monitoramento e Avaliagéo;
Aprovar os relatorios mensais.

PROFESSOR DE JIU-JITSU - Profissional que tenha experiéncia na area de lutas
e artes marciais, com experiéncia em projetos sociais, obrigatoriamente graduado,
no minimo, com faixa preta de Jiu-Jitsu, como também devera ser registrado na
Confederacéo Brasileira de Jiu Jitsu (CBJJ).

Funcbes do Professor de Jiu-Jitsu - Elaboracdo dos planos de treinamento
detalhando as técnicas a serem utilizadas para cada fase; Ministrar aulas/oficinas
de Jiu-Jitsu; Fornecer orientacdes e estimular a melhoria do desempenho esportivo
das criancas e adolescentes.
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7.3. PROFESSOR DE MUAY THALI - Profissional que tenha experiéncia na area de lutas

e artes marciais, com experiéncia em projetos sociais, obrigatoriamente graduado,
no minimo, prajied preto (Muay Thai), como também, deverdo ser registrados na
Confederacéo Brasileira de Muay Thay Trandicionais (CBMTT).
Funcbdes do Professor de Muay Thay - Elaboracdo dos planos de treinamento
detalhando as técnicas a serem utilizadas para cada fase; Ministrar aulas/oficinas
de Muay Thai; Fornecer orientacbes e estimular a melhoria do desempenho
esportivo das criancas e adolescentes.

7.4. MONITOR DE LUTAS E ARTES MARCIAIS - Profissional com habilidade e

capacidade de auxiliar o professor de luta no desenvolvimento das atividades no
nacleo, preferencialmente estudante de Educacdo Fisica ou que possua
conhecimento/experiéncia em Muay Thai e/ou Jiu-Jitsu.
Funcdes do Monitor - Auxiliar o trabalho da equipe do projeto nas atividades
complementares e nas atividades de desenvolvimento das modalidades esportiva.
Ele sera acompanhado/supervisionado por um professor de lutas do projeto, com
formacdo e experiéncia na area de conhecimento a ser desenvolvida pelo Monitor
Assistente, bem como pelo Gestor e Coordenador Geral.

CLAUSULA OITAVA - ETAPAS E CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUAGCAO

8. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital constituird de 02 (duas)
etapas, ambas classificatérias e eliminatérias:

8.1. 12ETAPA —Inscricdo, Entreqga do Curriculum Vitae e Certificados

8.1.1. As Inscricbes se dardo conforme Clausulas Segunda e Quinta deste Edital, sendo
entregue um protocolo comprovando o recebimento da mesma.

8.1.2. A entrega do Curriculum Vitae, bem como dos Certificados comprobatérios de
titulacdo e experiéncia profissional e toda documentacédo que comprove as informacdes
nela prestada, sendo de responsabilidade do candidato a autenticidade das
documentacdes e das informagdes prestadas, deverdo ser realizados no ato da Inscrigcao
obedecendo ao modelo contido no Anexo Il deste Edital.

8.1.3. Toda a documentacado devera ser entregue na Secretaria de Esporte e Lazer, em
envelope pardo tamanho A4, contendo em sua frente 0 nome do candidato e a funcéo
pretendida, enderecada a Comissao Especial.

8.1.4. Nao sera aceita em hipotese nenhuma a entrega de documentacgéo fora do prazo
estipulado conforme a clausula Quinta.

8.1.5. O Curriculum Vitae e os Certificados apresentados serdo analisados, gerando
pontuacao de acordo com a tabela constante no Anexo IV.
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8.2. 22 ETAPA — Convocacao para Entrevista dos Aprovados na 12 Etapa:

8.2.1. Serdo convocados para a entrevista, apenas 0s aprovados na 12 Etapa, até a 202
colocacao para cada cargo.

8.2.2. A Comissao Especial realizara uma entrevista, na Sede da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, situada a Rua Dona Apolinéaria, 380, Centro, Itatiaia- RJ, nos horarios
estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

8.2.3. O candidato devera obedecer ao horario da entrevista, contido no Cronograma
(Anexo II), pois ndo serédo tolerados atrasos, sendo o candidato eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

8.2.4. Todos os anexos do Edital estdo disponiveis na Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, sito a Rua Dona Apolinéaria, 380, Centro, Itatiaia- RJ que devera ser retirado por
meio de pen drive ou no site da Prefeitura Municipal de Itatiaia: www.itatiaia.rj.gov.br.

8.2.5. O Edital de Convocacéao para a 22 Etapa sera publicado no site oficial da Prefeitura,
conforme o cronograma Anexo Il

CLAUSULA NONA - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1. A classificacdo obedecera rigorosamente ao critério de maior pontuagdo na soma
das notas do Curriculum Vitae e entrevista.

9.3. Seréo considerados classificados, os candidatos que obtiverem a maior pontuacéo
dentro do nimero de vagas ofertadas.

9.4. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo nas provas objetivas, seréo
adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para o desempate dos
candidatos:

a) Maior nota na entrevista;
b) Maior idade;
c) Maior quantidade de filhos.

CLAUSULA DECIMA - RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O resultado parcial e final referente a este Processo Seletivo sera publicado no site
da Prefeitura Municipal de Itatiaia - www.itatiaia.ri.gov.br e no veiculo de
comunicacao oficial do Municipio de Itatiaia, conforme Cronograma (Anexo II).

10.2. O resultado final também sera publicado no Diario Oficial da Uniéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS

11.1. Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado serdo aceitos no
prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I)

11.2. Cabera apenas um recurso por candidato, desde que fundamentado, mediante
preenchimento do formulario (Anexo VI), dirigido a sede da Secretaria Municipal de
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11.38.

11.4.
11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

Esporte e Lazer.

O prazo para a apresentacdo de recurso sera até o dia posterior a data de
publicacdo do Resultado Parcial, bem como do Resultado Final, entre os horéarios
de09hasllheldhas16h.

Os recursos fora do prazo seréo indeferidos.

Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos de
recursos.

Os recursos, devidamente fundamentados, deverao conter dados que informem a
identidade do reclamante e seu numero de inscricdo, bem como seu endereco
completo, e-mail e telefone.

As respostas dos recursos impetrados serdo publicadas de acordo com o
cronograma Anexo |Il.

A Comissdo Especial julgara os recursos no prazo estabelecido no Cronograma
(Anexo II).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REQUISITOS PARA CONTRATACAO

12.1.

Todos os documentos deverdo ser apresentados com original e copia.

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Carteira de Identidade ou outro documento com foto;

c) Titulo de eleitor;

d) Certificado de reservista, para sexo masculino;

e) Comprovante de Residéncia;

f) Diploma de graduag&do ou certificado de conclusédo do curso expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC (frente e verso), para 0s cargos
exigidos na Clausula Sétima.

g) Carteira de identidade profissional emitida pelos respectivos Conselhos
Regionais, quando for o caso;

h) Atestado de Antecedentes Criminais;

i) Curriculo;

J) Comprovacao de inscricdo para o credenciamento.

12.2. Por se tratar de contratacdo com prazo determinado, o eventual vinculo empregaticio

12.3.

estabelecido com os profissionais selecionados ndo importa em continuidade de
servicos por tempo indeterminado, e em nenhuma hipétese gera estabilidade
contratual ou vinculo direto com os 6rgdos administrativos da esfera federal e
municipal.

N&o poderdo ser contratados candidatos aposentados pela Previdéncia do
Municipio de ltatiaia (IPREVI). CRFB, artigo 37, 8 10 inc. 17 a proibicdo da
acumulacéo de proventos de aposentadoria e remuneracao de cargo, emprego ou
funcao publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.

Os casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo deliberados pela
Comisséao Especial.
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13.2.

13.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

14.15.

Em hip6tese alguma sera aceita a inscricdo com documentacéo incompleta ou fora
do prazo estabelecido neste Edital.

Havera desclassificacdo de candidatos sempre que for observada irregularidade no
processo de inscricdo ou selecao.

Durante sua execug¢do, o0 Projeto Formando Campefes nao sofrera
descontinuidade, sendo que, nos meses correspondentes as férias escolares, ele
sera intensificado.

Os candidatos aprovados para executar o Projeto Formando Campedes a partir
dessa selecdo, deverdo participar obrigatoriamente de eventos, reunides e
formacdes tdo logo sejam convocados pela coordenacéo geral do referido Projeto.
Ressaltamos que atingidos 20% de auséncia nessas ocasifes, implicard em
rescisao contratual.

Para quaisquer esclarecimentos relativos a este Edital, os interessados deverao
procurar a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a qual cabe conduzir todo o
processo de selecao.

Todos os documentos mencionados neste Edital estardo a disposi¢cao na Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer para que o candidato possa consultar.

Todas as publicacdes relativas a este Processo Seletivo, inclusive convocacgdes
para contratacdo e eventuais alteracdes deste Edital serdo divulgados por meio do
site oficial da Prefeitura -www.itatiaia.rj.gov.br, e no veiculo oficial de comunicagéo
do Municipio de Itatiaia, como também, no Diario Oficial da Uniéo.

O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, a contar da
data _da _homologacédo deste Certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

O candidato aprovado deverda manter junto a Secretaria Municipal de
Administracdo, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, seu endereco
atualizado visando a eventuais convocacdes. N&do |he cabendo qualquer
reclamacdo, caso ndo seja possivel a Prefeitura convoca-lo por falta dessa
atualizacéo.

Independentemente da aprovacdao/classificacdo neste Processo Seletivo ndo sera
contratado o candidato que tenha sido demitido por justa causa.

O candidato aprovado, antes de ser contratado, devera apresentar todos o0s
documentos necessarios e submeter-se a exame médico admissional, de caréater
eliminatério e, se constatada inaptiddo de sua condicdo de salude para o exercicio
do cargo/funcdo para o qual foi selecionado, o candidato serd eliminado do
Processo Seletivo.

Os candidatos classificados neste Processo Seletivo deverdo aguardar a chamada
para contratacdo, que ocorrera observando rigorosamente a ordem de
classificacéao e a disponibilidade de vagas para o cargo/funcéo.

A Prefeitura Municipal de Itatiaia ndo esta obrigada a fazer qualquer comunicagao
por telefone, e-mail, carta ou telegrama para o chamamento dos candidatos, sendo
a divulgacao pela internet valida para este fim.

A apresentagdo do candidato para a contratagdo devera ocorrer no prazo de até 5
(cinco) dias corridos da data da convocacdo. N&do comparecendo no prazo, o
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candidato perdera o direito da contratacdo, sendo convocado o proximo colocado.

14.16. As vagas oferecidas restringem-se exclusivamente a este processo seletivo.

14.17. O candidato aprovado, em atividade, podera ser dispensado a qualquer tempo, em
funcdo de sua avaliagdo de desempenho, realiza¢do de concurso publico e outras
demandas da Administragéo Municipal.

14.18. N&o sera disponibilizado auxilio transporte e nem auxilio alimentag&o. O transporte
e a alimentacdo ficardo a cargo do candidato aprovado.

14.19.0 Cronograma podera sofrer alteracbes conforme a necessidade ou quaisquer
tipos de eventualidades. As alteracfes por necessidade ou por eventualidade seréo
divulgadas pelo veiculo oficial de comunicacdo do Municipio de Itatiaia -
www.itatiaia.ri.gov.br, bem como pelo Diario Oficial da Unido, sendo suprimido
qualquer outro meio de comunicac¢éo néao oficial.

14.20.Por se tratar de recurso federal, a assinatura do contrato (contratacdo com o
profissional) estaré atrelada a liberac&o do repasse por parte do Ministério da

Cidadania.

Itatiaia/RJ, 11 de abril de 2022.

IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal

SONIA BARBOSA DE SOUSA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer
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INSCRICAO N.°
~ANEXO | N
FORMULARIO DE INSCRICAO
Nome do Candidato: Sexo:
MQOFQO
Estado Civil: Data de Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade:
RG: Org. Emissor: CPF:
Filiacao - Pai:
Filiacao - Mae:
Enderego completo:
Bairro: Municipio/UF:
Telefones: E-mail:
Portador de Deficiéncia: | Caso sim, qual?
Sim () Nao ()
Se autodeclara afrodescendente? Sim () Nao ()
DOCUMENTACAO

01 |Quite com as obrigacdes eleitorais? Caso sim, apresentar Declaracao

emitida no site do TSE. Sim () Nao ()
02 |Quite com as obrigactes militares (sexo masculino)? Sim () Naéo ()

Apresentar copia do Certificado de Reservista. N&o se aplica ()
03 |Codpialegivel do RG e CPF: Sim () Naéo ()
04 |[Copialegivel do comprovante de residéncia: Sim () Na&o ()
05 |Cédpialegivel (frente e verso) do diploma de conclusao de curso superior

e/ou de maior titulacao: Sim () Naéo ()
06 |[Copialegivel de certificados de cursos de capacitacao: Sim () Naéo ()
07 |Apresentou Curriculum Vitae documentado? Sim () Naéo ()

Assinale a funcédo que pretende concorrer:

( ) Gestor (40 horas)
() Professor de Lutas e Artes Marciais (30 horas)
( ) Monitor | Estagiario (20 horas)

Itatiaia/RJ, de de 2022.
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Assinatura Legivel do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO N.° - PROCESSO SEL. SIMP ITATIAIA
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ANEXO Il
CRONOGRAMA RETIFICADO

DATAS PREVISTAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Publicacdo do Edital no site da Prefeitura e Publicacdo do
11/04/2022 Extrato do Edital no Diério Oficial da Unido

12/04 a 18/04/2022 12 ETAPA: Inscricdo, Entrega de Curriculo e Certificados,
das 9:00 as 11:00; das 14:00 as 16:00, na SEDE da SMEL

20/04/2022 Publicacdo da Homologacao dos Inscritos
20/04/2022 Divulgacédo do Resultado Parcial 12 ETAPA
25/04 e 26/04/2022 Recurso contra a 12 ETAPA

Resultado de Recurso da 12 ETAPA

Resultado Final da 12 ETAPA

29/04/2022
Convocacéo para a 28 ETAPA
02/05 a 04/05/2022 22 ETAPA: Entrevista
06/05/2022 Divulgacdo do Resultado Parcial 22 ETAPA
09/05 a 10/05/2022 Recurso contra a 228 ETAPA
Resultado de Recurso da 22 ETAPA
13/05/2022

Resultado Final

A assinatura do contrato (contratacdo com o profissional) estara atrelada
aliberacdo do repasse por parte do Ministério da Cidadania.

Toda as publicacdes de cada etapa serdo no site da Prefeitura Municipal de
Itatiaia/RJ e no Boletim Oficial Eletrénico - www.itatiaia.rj.gov.br, como também
no DIARIO OFICIAL DA UNIAO
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MODELO DE CURRICULO - PROJETO FORMANDO CAMPEOES
Nome do Candidato: D/N:
Sexo:
Endereco:
Bairro: Municipio/UF:
Cargo Pretendido:
Telefones: E-mail:
Pds Graduagdo:
Formacdo Superior:
Formacdo Geral: () Ensino médio completo () Ensino Fundamental Completo
Experiéncias em programas e/ou projetos para gestao e integracéo de criangas e
adolescentes (citar instituicdo, cargo e tempo de experiéncia)

1.
2.
3
4,
5.

Experiéncias comprovada em Projetos Sociais

(citar instituicdo, cargo e tempo de experiéncia)
1.
2.
3.
4.

Cursos ou capacitacGes complementares na area de atuacgdo (citar
instituicdo, cargo e tempo de duracdo)
1.
2.
3.
4.
5.
Informatica
1.
2.
Idiomas
1.
2.
Outras experiéncias profissionais

1.
2.
3.

Itatiaia/RJ, de de 2022.
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Assinatura Legivel do Candidato
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CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO

1. PROVA DE TiTULOS
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VALOR DE| PONTUACAO

ITEM TITULOS .
PONTOS MAXIMA

CARGOS

Curso de pos-graduacdo comprovado e
aprovado pelo MEC na area de Educacéo
01 | Fisica ou na area especifica de atuagéo, | 1,0
com carga horéaria igual ou superior a
360h. (Ma&ximo 02 cursos).

Gestor
2,0
Professor

Curso de POs Graduacado stricto sensu
(area de concentracdo dentro da area
especifica para o cargo):

02 | Mestrado: (4rea de concentracdo dentro | 2,0 2,0 Gestor
da &rea especifica para o cargo).
Doutorado: (rea de concentracao dentro | 3,0 3,0
da &rea especifica para o cargo)

Curso Superior Completo comprovado e
aprovado pelo MEC na area de Educacao
03 | Fisica Licenciatura efou Bacharel efou | 1:° 4,5
Tecndlogo. (Maximo 03 cursos).

Todos

Cursando Curso Superior aprovado e
reconhecido pelo MEC na area de
04 | Educacdo Fisica Licenciatura e/ou 0,5 0,5
Bacharel e/ou Tecndlogo. (Maximo 01
curso).

Professor
Monitor

Graduacdo maximaou faixa preta e

05 equivalentes das Lutas e Artes Marciais.

1,0 1,0 Professor

Experiéncia comprovada de participacdo
em programas e/ou projetos para gestao e
06 | integracdo de criancas e adolescentes. | 0,5 2,5 Todos
(0,5 pontos por ano de experiéncia,
limitando-se a 5 anos).

Experiéncia comprovada de participacdo
07 | em Projetos Sociais ou / Programas | 0,5 2,5

Municipais, Estaduais e Federais. (0,5 Todos
ponto por ano, limitando-se a 5 anos).
Notério reconhecimento comunitario ou
comprovacao de atuacao como
08 | articulador ou mobilizador comunitario. | 1,0 1,0 Todos

(Comprovacao através de fotos el/ou
publicacbes em redes sociais e/ou
jornais e/ou boletins eletrénicos).

Cursos ou capacitagdes complementares
09 | na area de atuacdo de no minimo 10 | 0,5 3,0 Todos
horas. (até 6 cursos)

Cursos ou capacitacdes complementares

10 | na éarea de atuacao de mais de 100 horas. | 1,0 3,0 Todos
(até 3 cursos)
PONTUAGAO MAXIMA PERMITIDA 25,00
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Serdo considerados apenas os titulos relacionados com os cargos/funcées pretendidos pelo candidato,
que seréo examinados pela Comissdo Organizadora designada pelo Prefeito Municipal.

Os documentos comprobatdrios dos titulos deverdo estar legiveis e disponiveis para validacdo das
informacdes prestadas pelos candidatos no momento da inscricdo em cépias autenticadas ou copias
acompanhadas dos originais.

Os documentos para validacdo dos titulos deverdo ser apresentados em cépias autenticadas ou copias
acompanhadas dos originais.

Os certificados dos cursos deverdo conter impressdo da carga horaria, sem a qual ndo serdo
considerados.

Os documentos apresentados serdo considerados uma Unica vez e apenas em relacdo a um dnico item.

As declaracdes e certiddes expedidas para comprovacdo dos titulos deverdo ser elaboradas em papel
timbrado da instituicdo, identificada por pessoa juridica, devidamente assinada e carimbada pela
autoridade competente.

Juntamente com os documentos comprobatorios de efetivo exercicio da carteira de trabalho devera
conter também a copia da folha de identificagdo.

2. ENTREVISTA
ITEM A SER AVALIADO PESO | NOTA
1- Pontualidade 0-10
2- Organizacdo do pensamento 0-10
3- Comunicacdo verbal e vocabulario 0-10
4- Disponibilidade de tempo para atuar no programa 0-10
5- Iniciativa mediante situacdes de problemas 0-20
6- Postura profissional e apresentacdo pessoal 0-20
7- Conhecimento especifico na area pretendida 0-20
NOTA FINAL MAXIMA 100
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FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO

Nome:

Inscricdo:

Declaro ser negro(a) de cor preta ou parda e assumo a op¢do de concorrer as vagas por meio
do Sistema de Cotas para negros(as), de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.
As informac6es prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que

poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Itatiaia/RJ, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO
CANDIDATO:
CARGO:

N° DE INSCRICAO:
DATA DO RECURSO: /12022

QUESTIONAMENTO DO CANDIDATO:

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

DATA DO PARECER: / /2022

ASSINATURA DAS TESTEMUNHAS:
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ANEXO VI
CONTRATO

Minuta do Contrato Adm. n°. 12022

Contrato por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico do Projeto Formando
Campedes, nos termos da Legislacdo vigente, conforme abaixo
pactuado:

O MUNICIPIO DE_ITATIAIA/RJ pessoa juridica de direito pablico, devidamente inscrito no
CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXX/XXX, estabelecido a inserir endereco, nesta Cidade, representado

neste ato pelo Secretario Municipal de Esporte e Lazer,
,brasileiro, casado, servidor publico, portador da Cédula de Identidade n°

, expedida pelo , inscrita no CPF/MF sob o n° , residente e

domiciliada na , CEP.: ,doravante denominado MUNICIPIO DE
ITATIAIA/RJ, e, de outro lado ,portador(a) da Carteira
de Identidade de n° expedido pelo /UF, e devidamente inscrito(a) no
CPF/MFsobon®___, residente e domiciliado(a) na cidade de /UF, doravante

denominado simplesmente CONTRATADO (A), celebram de livre vontade entre si o presente
contrato, em conformidade com a previsdo do artigo 167, inciso X da Constituicdo da
Republica do Brasil de 1988, e com fulcro no disposto na Lei Complementar Municipal n° 106,
Art. 2° Inciso Ill, de 20 de dezembro de 2010, e as disposi¢cdes expressas nas clausulas abaixo
firmadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a contratacao de profissionais por prazo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no Municipio de Itatiaia/RJ, cujas
atribuicdes foram especificadas no Edital do Processo Seletivo Simplificado n®. 001/SMELR/2021 —
Projeto Formando Campedes;

Paragrafo unico: O CONTRATADO exercera a fungdo de no
(logradouro publico: praca e/ou quadra), para atender as
necessidades do Projeto Formando Campedes.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:
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O presente instrumento de contrato tera inicio em de de 202_
com previsdo de término em de de 202_, podendo ser prorrogado por igual
periodo, devendo assinar um novo contrato.

8 1° - A prestagdo dos servicos pelo (a) CONTRATADO (A) no prazo previsto nesta
clausula devera ocorrer de acordo com a carga horaria determinada no Edital n°. 001/SMELR/20201,
ficando 0 mesmo a disposi¢do do MUNICIPIO, inclusive, nos periodos de recesso escolar.

§ 2° - Poderd o presente ser rescindido por iniciativa do MUNICIPIO, decorrente de
conveniéncia administrativa ou fato superveniente, antes da data prevista nesta clausula,devendo
comunicar ao (&) CONTRATADO (A) com uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;
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§ 3° - No mesmo sentido podera o presente ser rescindido pelo () CONTRATADO (A), se
assim achar conveniente, devendo, contudo, realizar o comunicado por escrito ao MUNICIPIO com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

8 4° - Qcorrera rescisdo de pleno direito do presente contrato na ocorréncia de qualquer
hipdtese impeditiva ao (&) CONTRATADO (A), para o fiel cumprimento do presente pelo periodo
inicialmente acordado, ndo se admitindo a suspensédo de sua execucao;

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICOS:

O (A) CONTRATADO (A) se obriga a exercer de forma eficiente e eficaz as atribuigdes
legais e especificas da area de atividade para a qual esta sendo contratado, durante a vigéncia deste
contrato.

Paragrafo Gnico. E vedado o desvio de funcéo.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

O (A) CONTRATADO (A), pelo presente, se obriga a cumprir a jornada de
horas semanais conforme estabelecido no Edital do Processo Seletivo ao qual se submeteu.

Paragrafo tnico. E vedado o exercicio de funcio em horas extras;

CLAUSULA QUINTA — DO RESPEITO AS ORDENS:

O (A) CONTRATADO (A) exercerd suas fungdes, ficando subordinado ao que for
determinado pelo MUNICIPIO, observando as Orientagdes Estruturantes do Projeto Formando
Campedes, o Edital do Processo Seletivo, e as orientacbes emanadas da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer;

§ 1°- O (A) CONTRATADO (A) exercera suas funcbes nos logradouros publicos (pragas
e/ou quadras), dias e horarios estabelecidos pelo MUNICIPIO, conforme os critérios de
conveniéncia e oportunidade deste;

§ 2° - O presente contrato ficara rescindido de pleno direito, por culpa do () CONTRATADO
(A), na hipotese de ndo atendimento ao disposto nesta clausula;

8§ 3° - O (A) CONTRATADO (A) se obriga ao exercicio das medidas preventivas
necessarias ao exercicio eficaz e eficiente de suas atividades, bem como, a evitar danos ao
MUNICIPIO ou a terceiros em consequéncia da execucdo de suas funcdes.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

Cabe a0 MUNICIPIO exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo da execucdo do
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objeto e do comportamento do (a) CONTRATADO (A), sem prejuizo da obrigacdo deste(a);

§1°- O (A) CONTRATADO (A) declara aceitar integralmente os méetodos e processos de
inspecdo, verificacdo e controle a serem adotados pelo MUNICIPIO;
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§ 2° - A fiscalizagio empregada pelo MUNICIPIO em nada restringe a responsabilidade do
(a) CONTRATADO (A), no que concerne ao exercicio de suas funcdes, suas consequéncias e
implicacdes, proximas ou remotas, ficando este obrigado a reparar eventual dano que venha a causar
a0 MUNICIPIO ou a terceiros de forma integral e imediata;

§ 3° - A fiscalizacdo dos servicos a que se refere o presente instrumento sera executada sob
a direcdo e responsabilidade de Comisséo ou de funcionario designado pelo MUNICIPIO, o qual fica
desde ja autorizado a representa-lo em suas relagdes com 0o CONTRATADO (A);

§ 4° - O MUNICIPIO é responsavel por fornecer ao (8) CONTRATADO (A) o material,
equipamento e orientacGes necessarios ao exercicio das atribuicBes inerentes as funcdes a serem
desenvolvidas por este;

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERACAO:

O (a) CONTRATADO (A), em funcdo do presente instrumento e do exercicio das
atribuicdes inerentes a funcdo prevista no paragrafo unico da Clausula primeira, percebera do
MUNICIPIO mensalmente, durante a vigéncia deste contrato, um valor de R$__( ) reais;

§ 1° - O valor objeto desta clausula devera ser pago pelo MUNICIPIO ao ()
CONTRATADO (A) até o décimo dia util do més subsequente ao dos servigos efetivamente
prestados;

§ 2° - O valor objeto desta clausula esta sujeito aos descontos legais;

8§ 3° - Do valor mensalmente percebido pelo () CONTRATADO (A), sera descontado o
valor referente a eventuais auséncias injustificadas ao exercicio de suas funcgdes;

§ 4° - Além dos descontos previstos em Lei, reserva-se a0 MUNICIPIO o direito de
descontar do (a) CONTRATADO (A) os danos que, por dolo, impericia, imprudéncia ou negligéncia,
vierem a ser causados por ele.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas resultantes da execucdo deste contrato correram por conta da dotacéo
orcamentaria consignada no Programa de Trabalho e Elemento de despesa e

Paragrafo unico. Para os fins desta clausula serdo aplicaveis, no que couber, as normas e
principios instituidos na legislacéo vigente.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas resultantes da execucdo deste contrato correram por conta da dotagdo
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orcamentaria consignada no Programa de Trabalho e Elemento de despesa e

Paragrafo unico. Para os fins desta clausula serdo aplicaveis, no que couber, as normas e
principios instituidos na legislacéo vigente.
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CLAUSULA NONA — DO LOCAL DE EXERCICIO:

Para os efeitos deste contrato sdo considerados sede e local de exercicio do (a)
CONTRATADO (A) o espaco geografico do Municipio de Itatiaia/RJ.

Paragrafo Gnico. O MUNICIPIO designaréa dentro de seus limites o local de atuacio do
(@) CONTRATADO (A), conforme o previsto no §1° da clausula Quinta deste instrumento;

CLAUSULA DECIMA — DAS PROIBICOES:

Pelo presente contrato, além do ja estabelecido, fica ajustado entre o (a) CONTRATADO
(A) e 0o MUNICIPIO que em nenhuma hipotese poderd, além das vedacgdes previstas na legislacdo
pertinente:

| - O presente contrato criar vinculo empregaticio entre as partes;

Il - Criar direitos posteriores ao () CONTRATADO (A) de vir a pleitear ser admitido como
servidor (a) Municipal em funcdo do presente instrumento;

Il - Requerer o (a) CONTRATADO (A), aposentadoria por tempo de servico ao
MUNICIPIO

IV - Ser o (a) CONTRATADO (A) nomeado (a) ou designado (a), ainda que a titulo
precario ou em substituicao, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca pelo
MUNICIPIO, na vigéncia deste Contrato;

V- Requerer 0 (a) CONTRATADO (A), por qualquer motivo, reajuste do valor pactuado.

VI- Vir 0 (a) CONTRATADO (A) a pleitear durante ou apds a vigéncia do presente
contrato, quaisquer direitos ndo pactuados entre as partes, ou ainda indenizagfes decorrentes da
instrucdo do presente instrumento;

VIl -Sero(a) CONTRATADO (A) obrigado a desenvolver atividade ndo compativel com
aquela para a qual foi contratado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAOQ:

O presente contrato extinguir-se:é, cessando seus efeitos juridicos, pelo término de seu prazo
de vigéncia, por iniciativa do MUNICIPIO ou por iniciativa do (a) CONTRATADO (A), nas
condicdes previstas neste instrumento.

81° - A extingdo do presente instrumento poderd ocorrer por ato unilateral, de forma
amigéavel, por acordo entre as partes ou por meio judicial na forma da legislacdo vigente;

§ 2°: A extingdo do presente instrumento por iniciativa do MUNICIPIO n3o implicara o

Praca Mariana Rocha Ledo, 20 - Centro - Itatiaia/RJ - CEP.: 27580-000
Telefone: (24) 3352-6777 | Site: www.itatiaia.rj.gov.br



(o' Prefeitura Municipal de Itatiaia
(*%)  Gabinete do Prefeito

Ay AL
Y \;;‘.;\ l'l.\!‘\m\‘\

pagamento de indenizacdo a0 CONTRATADO;

§ 3° Ao MUNICIPIO, fica resguardado o direito de rescindir o presente instrumento de
forma especifica e unilateral, quando da nomeacgédo de servidores publicos, aprovados através de
Concurso Publico, para os respectivos cargos e exercicios da mesma funcdo do CONTRATADO,
nos termos do art.17 da Lei Municipal n° 780/2016 deste municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO:

O MUNICIPIO providenciara, no prazo de 30 (trinta) dias ap0s a assinatura deste contrato,
a publicacdo do seu extrato contratual, remetendo o original ou cépia autenticada do instrumento ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Tribunal de Contas da Uniéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO:

A contratacdo objeto deste sera fiscaliza por servidor(es) do Municipio, formalmente
indicados através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio Itatiaia/RJ, incumbindo-lhe(es) a
pratica de todos os atos proprios ao exercicio desse mister, definidos na legislagdo prépria, contidos
no Edital, objeto originario desta contratacdo, onde sera aplicado todas as clausulas deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO:

As partes elegem o Foro desta Comarca como competente para dirimir quaisquer litigios
oriundos deste instrumento, com renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Os
contratantes declaram, ainda, conhecer todas as normas e concordam em sujeitar-se as condicdes
pactuadas, mesmo aquelas ndo expressamente transcritas neste instrumento.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente termo em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, lidas e assinadas pelas partes contratantes na presenca das testemunhas abaixo.

Itatiaia/RJ, de de 202

MUNICIPIO DE ITATIAIA/RJ
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

CONTRATADO(A)
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Testemunhas:

1.

RG: CPF:

2.

RG: CPF:
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